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Indledning

Denne procedure beskriver, hvordan Added Value Communication og Added Value Publishing
héndterer rettighedsanmodninger fra de registrerede personer i overensstemmelse med EU's
persondataforordning (GDPR) og geeldende databeskyttelseslovgivning.

Modtagelse af rettighedsanmodning

Rettighedsanmodninger kan modtages skriftligt eller mundtligt. Enhver medarbejder, der modtager
en sddan anmodning, skal straks informere virksomhedens databeskyttelsesradgiver (DPO) og
ansvarlig for databeskyttelse.

Identifikation af anmodningen
Virksomhedens ansvarlige for databeskyttelse (DPO) vil arbejde sammen med relevante afdelinger
og medarbejdere for at identificere og bekrafte anmodningens gyldighed og de data, der kraves.

Besvarelse af anmodningen
Anmodninger besvares inden for de lovmeessige tidsfrister. Svaret gives skriftligt og indeholder
relevante oplysninger om de trufne foranstaltninger.

Sletning og korrigering af data

Hvis anmodningen indebzrer sletning eller korrektion af data, serger virksomheden for at treffe
passende foranstaltninger for at opfylde anmodningen og sikre, at dataene opdateres i
overensstemmelse hermed.

Tilbagetraekning af samtykke
Hvis en registreret person traekker sit samtykke til databehandling tilbage, serger virksomheden for
at standse behandlingen af data i overensstemmelse hermed.

Dokumentation
Enhver modtagelse og behandling af rettighedsanmodninger dokumenteres ngje, herunder dato for
modtagelse, arten af anmodningen og de trufne foranstaltninger.
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Procedure for Databrud

Opdateret den 1. november 2023.

Indledning

Denne procedure beskriver, hvordan Added Value Communication og Added Value Publishing
handterer situationer, hvor der mistankes eller opstar databrud i overensstemmelse med GDPR og
geldende databeskyttelseslovgivning.

Identifikation af databrud
Enhver ansat, der mistenker eller bliver opmerksom pa et databrud, skal straks underrette
virksomhedens databeskyttelsesradgiver (DPO) og ansvarlig for databeskyttelse.

Undersogelse af databrud
Virksomheden skal straks iverksette en intern undersegelse for at vurdere omfanget af databruddet
og de involverede datakategorier.

Underretning af myndigheder og De registrerede

Hvis databruddet indebarer en risiko for de registreredes rettigheder og friheder, skal virksomheden
underrette de relevante databeskyttelsesmyndigheder og de registrerede personer i
overensstemmelse med lovgivningen.

Afbedning og forebyggelse

Virksomheden skal treeffe de nedvendige foranstaltninger for at atbede skaderne og forebygge
fremtidige databrud. Dette kan omfatte s&endringer i sikkerhedsprocedurer, revision af
databehandlingspraksis og opdatering af politikker.

Dokumentation
Alle aspekter af databruddet, herunder tidslinje og trufne foranstaltninger, skal dokumenteres ngje
for at sikre overholdelse og sporbarhed i overensstemmelse med lovgivningen.
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